 EXTRAIT PROCES-VERBAL
’ REUNION DE CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU VENDREDI 08 DECEMBRE 2023 A 19H

Le Conseil Municipal de BREILLY, Iégalement convoqué le mardi 05 décembre 2023, s’est réuni au
nombre prescrit par la loi dans la salle de la Mairie, sous la présidence de Monsieur LAGRANGE
Louis, Maire.

Monsieur le Maire procéde a I’appel nominal:

Présents : MM. ALEXANDRE Eric, DECAMP Claude, LAGRANGE Louis, PECQUET Etienne,
PIGNE Tony, CASTEL Mathicu, CAMBIER Yohan, RIBEIRO José.

Procuration : M. PECQUET Alexandre donne procuration 4 M. PIGNE Tony ; ’
Mme. DECAMBRON Béatrice donne procuration a M. ALEXANDRE Eric ;
M. LAGRANGE Romain donne procuration a M. LAGRANGE Louis ;
Absents : MM. LECRIVAIN Angélo, M. YAHIAOUI Faouzi

Secrétaire de séance désigné : M. PIGNE Tony

Le quorum étant atteint, Monsieur le Maire ouvre la séance 4 19h03.

ORDRE DU JOUR :

1. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU LUNDI 13 NOVEMBRE 2023

Monsieur le Maire donne lecture du procés-verbal de la réunion du lundi 13 novembre 2023 que le
Conseil Municipal approuve a I'unanimité.

2. ¢pG (PREVOYANCE ET MUTUELLE DES AGENTS)

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que I’avis du comité social territorial du
05/12/2023 est favorable pour I'instauration de la participation au financement des contrats et
réglements souscrits par les agents de la collectivité pour le risque santé et prévoyance. (Convention
du CDG 80 Protection Sociale Complémentaire)

Ayant voté pour I’adhésion (délibération 40-2023 du 13/11/2023) et recueilli I’avis du comité
social territorial, M. le Maire propose au Conseil Municipal de participer au financement des
contrats souscrits par les agents dans le cadre de la convention de participation conclue par le CDG
80 pour le risque santé et prévoyance.




Délibération pour ’instauration d’une participation au financement des contrats et réglements
souscrits par les agents de la collectivité pour le risque prévovance: (48-2023)

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire
de leurs agent-es,

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu la convention de participation conclue par le CDG en date du 14/07/2023 avec l’organisme ;
Vu 'avis du comité social territorial du 05/12/2023

Considérant que les collectivités territoriales et leurs établissements participent dans les
conditions définies a l'article L. 827-11 du code général de la fonction publique, au financement
des garanties de protection sociale complémentaire destinées a couvrir les risques d'incapacité
de travail, d’invalidité, d’inaptitude ou de déces auxquelles souscrivent les agents qu’ils
emploient,

Considérant que la participation financiére peut étre réservée aux contrats a caractere collectif
ou individuel sélectionnés par les employeurs publics au terme d'une procédure de mise en
concurrence,

Considérant que les Centres de Gestion concluent, pour le compte des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics et afin de couvrir pour leurs agents, au titre de la protection
sociale complémentaire des conventions de participation.

Apres avoir recueilli I’avis du comité social territorial, la collectivité de Breilly souhaite
participer au financement des contrats souscrits par les agents-es dans le cadre de la convention
de participation conclue par le CDG 80 pour le risque prévoyance.

Le montant MENSUEL de la participation est fixé a 50 % par agent.

A Uunanimité, ["assemblée délibérante :

- Décide d’instaurer la participation au financement des contrats et réglements souscrits par
les agents de la collectivité dans le cadre de la convention de participation conclue par le
CDG 80 pour le risque prévoyance, selon les conditions reprises ci-dessus, et d’inscrire au
budget les crédits nécessaires a son paiement.

Autorise le Maire a signer tout document en découlant.

(W]



Délibération pour l’instauration d’une participation au financement des contrats et réglements
souscrits par les agents de la collectivité pour le risque santé: (49-2023)

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire
de leurs agents,

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu la convention de participation conclue par le CDG en date du 14/07/2023 avec |’organisme ;
Vu l'avis du comité social territorial du 05/12/2023

Considérant que les personnes publiques participent au financement des garanties de
protection sociale complémentaire destinées a couvrir les frais occasionnés par une maternité,
une maladie ou un accident auxquelles souscrivent les agents que ces personnes publiques
emploient, ces garanties sont au minimum celles définies au Il de l'article L.911-7 du code de la
sécurité sociale,

Considérant que la participation financiére peut étre réservée aux contrats a caractére collectif
ou individuel sélectionnés par les employeurs publics au terme d'une procédure de mise en
concurrence,

Considérant que les Centres de Gestion concluent, pour le compte des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics et afin de couvrir pour leurs agents, au titre de la protection
sociale complémentaire, des conventions de participation.

Apres avoir recueilli ’avis du comité social territorial, la collectivité Breilly souhaite participer
au financement des contrats souscrits par les agents dans le cadre de la convention de
participation conclue par le CDG 80 pour le risque santé.

Le montant MENSUEL de la participation est fixé a 50% par agent (pour un contrat qui concerne
|’agent uniquement ou l’agent + conjoint ou [’agent + conjoint + enfant(s)).

A Uunanimité, ’assemblée délibérante :

Décide d’instaurer la participation au financement des contrats et réglements souscrits par
les agents de la collectivité dans le cadre de la convention de participation conclue par le
CDG 80 pour le risque santé, selon les conditions reprises ci-dessus, et d’inscrire au budget
les crédits nécessaires a son paiement.

- Autorise le Maire a signer tout document en découlant.

('S ]



3. PRIME « POUVOIR D’ACHAT » (50-2023)

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que [’avis du comité social territorial du
05/12/2023 est favorable, pour les conditions et le montant de la prime exceptionnelle pouvoir d’achat
qui serait attribuée pour chaque niveau de rémunération (projet de délibération 47-2023 du
13-11-2023).

Ayant recueilli I’avis du comité social territorial, M. le Maire propose au Conseil Municipal de verser
cette prime aux agents selon les conditions ci-dessous.

Délibération portant versement d’une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle pour
certains agents publics de la fonction publique territorial:

Pour rappel, parmi les mesures de revalorisation salariales annoncées par le ministre de la Transformation et de la
Fonction publiques, figurait le versement d’une prime exceptionnelle visant a améliorer le pouvoir d'achat des
fonctionnaires et contractuels.

Un décret du 31 octobre 2023 a été publié afin de préciser les conditions et modalités de versement de cette prime
de pouvoir d’achat exceptionnelle forfaitaire, dans la limite du plafond prévu pour chague niveau de rémunération
défini par le baréme suivant :

Rémunération brute percue au titre de la période courant du 1°" juillet 2022 Montant maximum de la
au 30 juin 2023 prime du pouvoir d’achat
Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale 230 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

Le décret du 31 octobre 2023 prévoit que, pour bénéficier de cette prime, les agents publics doivent :

e Avoir été nommés ou recrutés par un employeur public a une date d’effet antérieure au 1¢" janvier 2023 ;
s Etre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023.

e  Avoir percu une rémunération brute inférieure ou égale & 39 000 euros au titre de la période courant du
ler juillet 2022 au 30 juin 2023.

La rémunération brute percue au cours de la période courant du ler juillet 2022 au 30 juin 2023 est déterminée
en déduisant I'indemnité dite de la garantie individuelle du pouvoir d’achat (GIPA) ainsi que les indemnités
horaires pour travaux supplémentaires (IHTS).

Le texte définit 'employeur compétent pour le versement de la prime et détermine les modalités de calcul de la
rémunération brute précitée en cas de pluralité d’employeurs ou en cas d’emploi et de rémunération sur une
partie de la période courant du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023.




Il fixe le bareme applicable en fonction de la rémunération brute pergue au titre de la période du 1er juillet 2022
au 30 juin 2023, comme suit :

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;
Vula loi n® 2022-1158 du 16 ao(t 2022 portant mesures d’urgence pour la protection du pouvoir d’achat ;

Vu le décret n® 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics ;

Vu le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d’une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle
pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 05/12/2023

Considérant que le montant de la prime est modulable en fonction du niveau de rémunération des agents de la
collectivité, dans une certaine limite ;

Considérant que la prime peut étre versée en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024 ;
Le Conseil municipal (Contre : 1, Abstentions : 2, Pour : 8):

- décide d'attribuer une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle aux agents remplissant les conditions fixées par
le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 ;

- fixe le montant de la prime dans les proportions suivantes :

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du 1¢ juillet 2022 Montant de la prime du
au 30 juin 2023 pouvoir d’achat

Inférieure ou égale 323 700 € 450 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale 327 300 € 400 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 350 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale 3 30 840 € 300 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale 332 280 € 250 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 200 €
Supérieure a 33 600 £ et inférieure ou égale a 39 000 £ 150 €

- décide que cette prime sera versée en une fraction

- Précise que les crédits inscrits au budget primitif sont suffisants.

4. ZONES D’ACCELERATION DE BREILLY (51-2023)

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal que I’article 15 de la loi n°® 2023-175 du 10 mars
2023 relative a l'accélération de la production d'énergies renouvelables permet aux communes de
proposer des Zones d'Accélération pour le développement de la production d’énergies renouvelables
(ZAEnR).

Ces ZAEnR doivent permettre d’identifier les secteurs susceptibles d’accueillir des équipements de
production d’énergie renouvelable (photovoltaique, méthanisation, éolien, géothermie, etc.).

Elles ne garantissent pas leur autorisation, ceux-ci devant, dans tous les cas, respecter les dispositions
réglementaires applicables et en tout état de cause I’instruction des projets reste faite au cas par cas.




Il expose que la loi prévoit que la commune doit librement déterminer les modalités de la concertation
avec le public, en précisant que la délibération proposant ces ZAEnR doit étre transmise au plus tard
le 31 décembre 2023 au référent préfectoral a l'instruction des projets de développement des énergies
renouvelables et des projets industriels nécessaires a la transition énergétique dans la Somme.

Le Maire propose de ne pas déterminer de zones d’accélération des EnR pour la commune.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal accepte et décide & I'unanimité de ne pas proposer de
zones d’accélération des EnR sur la commune.

5. INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES

Pas d’informations, ni de questions ce jour.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, Monsieur le Maire, Louis LAGRANGE leve la séance a 19h27.

Le Maire Le Sec{rétaire
LAGRANGE Louis PIGNE Ton
Ny




